
ၿမန္မာနုိင္ငံသားမ်ား ရင္းနွီးၿမွဳပ္နွံမႈဥပေဒ 

(၂ဝ၁၃ခုနွစ္၊ ၿပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ဥပေဒအမွတ္ ၁၈။) 

၁၃၇၅ ခုနွစ္၊ ဝါဆိုလၿပည့္ေက်ာ္ ၇ ရက္ 

(၂ဝ၁၃ ခုနွစ္၊ ဇူလုိင္လ ၂၉ ရက္) 

ၿပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္သည္ ဤဥပေဒကို ၿပ႒ာန္းလုိက္သည္။ 

အခန္း(၁) 

အမည္နွင့္အဓိပၸာယ္ ေဖာ္ၿပခ်က္ 

၁။ ဤဥပေဒကို ၿမန္မာနုိင္ငံသားမ်ား ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈဥပေဒ ဟု ေခၚတြင္ေစရမည္။ 

၂။ ဤဥပေဒတြင္ပါရွိေသာ ေအာက္ပါစကားရပ္မ်ားသည္ ေဖာ္ၿပပါအတိုင္း အဓိပၸာယ္ သက္ေရာက္ 
ေစရမည္ - 

  (က) ႏိုင္ငံေတာ္ ဆုိသည္မွာ ၿပည္ေထာင္စုသမၼတၿမန္မာနုိင္ငံေတာ္ကုိ ဆုိသည္။ 

  
(ခ) ေကာ္မရွင္ ဆုိသည္မွာ နိုင္ငံၿခားရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈ ဥပေဒအရ ဖြဲ႕စည္းေသာ ၿမန္မာနုိင္ငံ

ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈ ေကာ္မရွင္ကုိ ဆိုသည္။ 

  
(ဂ) ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႕ ဆိုသည္မွာ ၿပည္ေထာင္စုသမၼတၿမန္မာႏိုင္ေတာ္ ၿပည္ေထာင္

စု အစိုးရအဖြဲ႕ကို ဆုိသည္။ 

  
(ဃ) ႏိုင္ငံသား ဆိုရာတြင္ ဧည့္ႏိုင္ငံသား သုိ႔မဟုတ္ ႏုိင္ငံသားၿပဳခြင့္ရသူလည္း ပါဝင္သည္။ 

ဤဥပေဒအလို႔ငွာ ယင္းစကားရပ္တြင္ နုိင္ငံသားမ်ားၿဖင့္သာ ဖြဲ႕စည္းထားေသာ
စီးပြားေရးအဖြဲ႕အစည္းလည္း ပါဝင္သည္။ 

  
(င) ႏိုင္ငံၿခားသား ဆိုရာတြင္ ႏုိင္ငံသား မဟုတ္သူကုိ ဆုိသည္။ ဤဥပေဒ အလုိ႔ငွာ

ယင္းစကားရပ္တြင္ ႏိုင္ငံၿခားသားမ်ား ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းထားေသာ စီးပြားေရး အဖြဲ႕အစည္း
လည္း ပါဝင္သည္။ 

  
(စ) ကမကထၿပဳသူ ဆုိသည္မွာ ေကာ္မရွင္သုိ႔ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ အဆုိၿပဳသည့္

ႏုိင္ငံသား တစ္ဦးဦးကို ဆိုသည္။ 

  

(ဆ) အဆုိၿပဳခ်က္ ဆုိသည္မွာ ကမကထၿပဳသူ သို႔မဟုတ္ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံလိုသူက ရည္ရြယ္ထား
ေသာ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈအတြက္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ရရွိရန္ ေကာ္မရွင္သို႔ တင္သြင္းေသာ ေလွ်ာက္လႊာ
ႏွင့္အတူ တင္ၿပေသာ ပဋိညာဥ္ စာခ်ဳပ္မူၾကမ္း၊ ေငြေရးေၾကးေရးဆုိင္ရာ အေထာက္
အထားမ်ားနွင့္ ကုမၸဏီဆိုင္ရာ အေထာက္ အထားမ်ားကို ဆုိသည္။ 

  
(ဇ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔ ဆုိသည္မွာ အဆိုၿပဳခ်က္ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ ေကာ္မရွင္၏ သေဘာတူ ခြင့္ၿပဳသည့္

အမိန္႔ကို ဆုိသည္။ 



  
(ဈ) မတည္ေငြရင္း ဆိုရာတြင္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔အရ ႏိုင္ငံသားတစ္ဦးဦးက စီးပြားေရး လုပ္ငန္းတြင္

ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွေသာ ေအာက္ပါတို႔ ပါဝင္သည္ - 
    (၁) ၿပည္တြင္းသံုးေငြ၊ 
    (၂) ႏိုင္ငံၿခားသံုးေငြ၊ 

  
  (၃) စက္ပစၥည္း၊ စက္ကိရိယာ၊ စက္ကိရိယာအစိတ္အပိုင္း၊ စက္အရန္ပစၥည္း၊ အသုံး

အေဆာင္ တန္ဆာပလာမ်ား၊ 

  
  (၄) လုိင္စင္၊ တီထြင္မႈ မူပုိင္ခြင့္၊ စက္မႈဒီဇိုင္း၊ ကုန္အမွတ္တံဆိပ္၊ မူပုိင္ခြင့္ စသည့္

အသိဥာဏ္ဆိုင္ရာ ပစၥည္းမ်ားကို တန္ဖုိးၿဖတ္နိုင္ေသာ အခြင့္ အေရး၊ 
    (၅) ကြ်မ္းက်င္မႈ နည္းပညာရပ္၊ 

  
  (၆) အထက္ပါတုိ႔မွ လုပ္ငန္းတြင္ တိုးပြားရရွိၿပီး၍ ၿဖစ္ေစ၊ ေဝစုအက်ဳိး အၿမတ္ကုိ ၿဖစ္ေစ၊

ၿပန္လည္ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံေသာေငြမ်ား၊ 

  
  (၇) တည္ဆဲဥပေဒတစ္ရပ္ရပ္အရ မတည္ေငြရင္းအၿဖစ္ ခြင့္ၿပဳထားေသာ အရာဝတၳဳ

ပစၥည္းမ်ား၊ 

  
(ည) ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွသူ ဆိုသည္မွာ ခြင့္ၿပဳမိန္႔အရ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွေသာ ပုဂၢိဳလ္ သို႔မဟုတ္

စီးပြားေရးအဖြဲ႕အစည္းကုိ ဆိုသည္။ 

  
(ဋ) ဘဏ္ ဆိုသည္မွာ ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႕က ခြင့္ၿပဳေသာ ႏိုင္ငံေတာ္ အတြင္းရွိ ဘဏ္

တစ္ခုခုကုိ ဆုိသည္။ 

  
(ဌ) ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈ ဆိုရာတြင္ ဤဥပေဒႏွင့္အညီ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံသူက ႀကီးႀကပ္ကြပ္ကသဲည့္

ပိုင္ဆိုင္မႈပစၥည္း အမ်ဳိးမ်ဳိးကုိ ဆိုသည္။ ယင္းစကားရပ္တြင္ ေအာက္ပါတို႔လည္း
ပါဝင္သည္- 

  
  (၁) ၿပည္တြင္းသံုးေငြ၊ ႏုိင္ငံၿခားသံုးေငြ၊ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွ ရရွိသည့္ အၿမတ္ေငြ

အနက္မွ ၿပန္လည္ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံသည့္ေငြ၊ 

  
  (၂) စီးပြားေရးလုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္ရာတြင္ လိုအပ္သည့္ ၿပည္တြင္းၿပည္ပမွ ေခ်းယူရရွိသည့္

ေငြေၾကးႏွင့္ အေထာက္အပ့ံမ်ား၊ 

  
  (၃) ေရႊ႕ေၿပာင္းႏိုင္ေသာ ပစၥည္း၊ မေရႊ႕မေၿပာင္းႏိုင္ေသာ ပစၥည္းႏွင့္ အၿခားပစၥည္းဆုိင္ရာ

အခြင့္အေရး မ်ားကို ဥပေဒႏွင့္အညီ အေပါင္ခံခြင့္နွင့္ ေပါင္နံွခြင့္မ်ား၊ 

  
  (၄) ကုမၸဏီတစ္ခု၏ အစုရွယ္ယာမ်ား၊ စေတာ့မ်ားႏွင့္ ဒဘီင္ခ်ာ စသည့္ ေငြေခ်း

သက္ေသခံ လက္မွတ္မ်ား၊  

  
  (၅) ေငြေရးေၾကးေရးဆုိင္ရာ တန္ဖုိးတစ္ရပ္အၿဖစ္ ထားရိွသည့္ ပဋိညာဥ္ စာခ်ဳပ္အရ

ေငြေၾကး အခြင့္အေရးမ်ား သုိ႔မဟုတ္ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား၊ 
    (၆) တည္ဆဲဥပေဒမ်ားနွင့္အညီ အသိဥာဏ္ပစၥည္းဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ား၊ 

  
  (၇) သဘာဝသယံဇာတပစၥည္းမ်ား ရွာေဖြၿခင္းႏွင့္ ထုတ္လုပ္ၿခင္းဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး

မ်ား အပါအဝင္ သက္ဆိုင္ရာ ဥပေဒ သုိ႔မဟုတ္ ပဋိညာဥ္ စာခ်ဳပ္အရ ေပးအပ္ထား
သည့္ လုပ္ငန္းဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ား၊ 

  (ဍ) ေၿမငွားရမ္းခြင့္ရိွသူ သို႔မဟုတ္ ေၿမအသုံးၿပဳခြင့္ရသူ ဆိုသည္မွာ ႏိုင္ငံေတာ္က သတ္မွတ္ 



ထားသည့္ ေၿမငွားရမ္းခကုိ ႏိုင္ငံေတာ္သုိ႔ ေပးေဆာင္၍ သတ္မွတ္ ထားေသာ
ကာလအပုိင္းအၿခားအထိ စီးပြားေရးလုပ္ငန္း တစ္ရပ္ရပ္လုပ္ကုိင္ရန္ ေၿမငွားရမ္းခြင့္ရရွိ
သူ သို႔မဟုတ္ စိုက္ပ်ဳိးေရး လုပ္ငန္း၊ ေမြးၿမဴေရးလုပ္ငန္း တစ္ရပ္ရပ္ လုပ္ကိုင္ရန္
ေၿမအသံုးၿပဳခြင့္ရသူကို ဆိုသည္။ 

  
(ဎ) ဘီအုိတီစနစ္ ဆုိသည္မွာ တည္ေဆာကၿ္ခင္း၊ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

စာခ်ဳပ္သက္တမ္း ကုန္ဆုံးခ်ိန္တြင္ လုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္သူတုိ႔က သက္ဆိုင္ရာသို႔ 
လႊဲေၿပာင္းေပးအပ္ၿခင္းကုိ ဆိုသည္။ 

  
(ဏ)ဘီအိုအိုစနစ္ ဆိုသည္မွာ တည္ေဆာင္ၿခင္း၊ လုပ္ငန္းရပ္မ်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၿခင္း၊ လုပ္ငန္း

လည္ပတ္ေဆာင္ရြက္ၿခင္းကုိ ဆိုသည္။  

  
(တ) ဘီတီအုိ ဆိုသည္မွာ လုပ္ငန္းတည္ေဆာက္ၿခင္း၊ တည္ေဆာက္ၿပီးခ်ိန္တြင္ လုပ္ငန္း

လုပ္ေဆာင္သူတုိ႔က သက္ဆိုင္ရာသုိ႔ လႊဲေၿပာင္းေပးအပ္ၿခင္းႏွင့္ လုပ္ငန္းလည္ပတ္
ေဆာင္ရြက္ၿခင္းကုိ ဆိုသည္။ 

အခန္း(၂) 

ရည္ရြယ္ခ်က္ 

၃။ နိုင္ငံေတာ္၏ ၾကြယ္ဝေသာ သယံဇာတပစၥည္းမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္၍ ၿပည္သူမ်ား ေလာက္ငစြာ 
သုံးစြဲခံစားႏိုင္ႀကရန္ႏွင့္ ပိုလွ်ံလာသည္တို႔ကို ၿပည္ပသုိ႔ တင္ပို႔ေရာင္းခ် နုိင္ေစရန္၊ လုပ္ငန္းမ်ား 
တုိးတက္ က်ယ္ၿပန္႔လာသည္နွင့္အမွ် ၿပည္သူတုိ႔အတြက္လည္း အလုပ္အကုိင္မ်ား ေပၚေပါက္ 
ေပါမ်ားလာေစရန္၊ လူသားအရင္းအၿမစ္ ဖြံ႕ၿဖိဳးလာေစရန္၊ အေၿခခံအေဆာက္အအံု အပါအဝင္ 
နိုင္ငံေတာ္ ေဒသအသီးသီး ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေစရန္၊ ႏိုင္ငံ တကာႏွင့္ ရင္ေဘာင္တန္းႏိုင္သည့္ 
ၿမန္မာႏုိင္ငံသားပုိင္ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွ မႈလုပ္ငန္းမ်ား ေပၚထြန္းလာေစရန္ 
ရည္ရြယ္သည္။ 

အခန္း(၃) 

အေၿခခံမူမ်ား 

၄။ ဤဥပေဒ၏ အေၿခခံမူမ်ားမွာ ေအာက္ပါအတုိင္းၿဖစ္သည္ - 

  
(က) အမ်ဳိးသားစီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး စီမံကိန္း၏ အဓိက ရည္မွန္ခ်က္မ်ားကို အေထာက္

အကူၿပဳေစေရး၊ 

  
(ခ) ႏုိင္ငံသားက ရရိွၿပီးၿဖစ္ေသာ ရရိွသင့္ေသာ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ အခြင့္အလမ္းမ်ားကို

ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရး၊ 
  (ဂ) အလုပ္အကုိင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား တုိးတက္လာေစေရး၊ 
  (ဃ) အဆင့္ၿမင့္ကြ်မ္းက်င္မႈ၊ နည္းပညာရပ္မ်ား တိုးတက္ရရွိေရးႏွင့္ အဆင့္ၿမင့္ နည္းပညာၿဖင့္ 



ထုတ္လုပ္မႈ လုပ္ငန္းမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေစေရး၊ 

  
(င) ၿပည္တြင္းထြက္ သယံဇာတပစၥည္းမ်ားကို အသံုးၿပဳ၍ ကုန္ပစၥည္း ထုတ္လုပ္ လာႏုိင္

ေစေရး၊ 
  (စ) သြင္းကုန္အစားထုိး လုပ္ငန္းမ်ား တည္ေထာင္လာေစေရး၊ 
  (ဆ) ၿပည္ပပို႔ကုန္ တိုးခ်ဲ႕တင္ပုိ႔ႏုိင္ေစေရး၊ 

  
(ဇ) မတည္ေငြရင္းႀကီးမားသည့္ ကုန္ထုတ္လုပ္မႈႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ား ေပၚထြန္း

လာေစေရး၊ 
  (ဈ) ေခတ္မီစက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာေစေရး၊ 
  (ည) အေသးစားႏွင့္ အလတ္စား စက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာေစေရး၊ 
  (ဋ) စြမ္းအင္သုံးစြဲမႈ သက္သာေစမည့္ လုပ္ငန္းမ်ား ေဖာ္ထုတ္ေရး၊ 

  
(ဌ) စြမ္းအင္သစ္မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္လုပ္ေရးႏွင့္ ဇီဝအေၿခခံစြမ္းအင္သစ္မ်ား ကဲ့သုိ႔ေသာ

ၿပန္လည္ၿပည့္ၿဖိဳးၿမဲ စြမ္းအင္ အရင္းအၿမစ္မ်ား ေပၚေပါက္ လာေစေရး၊ 
  (ဍ) ပုဂၢလိကနွင့္ သမဝါယမက႑ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာေစေရး၊ 
  (ဎ) ေဒသႏၱရ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာေစေရး၊ 
  (ဏ) ေငြေႀကးေစ်းကြက္တြင္ က်ယ္ၿပန္႔စြာ ပါဝင္လာနုိင္ေစေရး၊ 

  
(တ) ၿပည္ပေရာက္နိုင္ငံသားမ်ား၊ အသိပညာရွင္မ်ား၊ အတတ္ပညာရွင္မ်ား၊ စီးပြားေရး

လုပ္ငန္းရွင္မ်ားအား ၿပည္တြင္း ဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံပါဝင္ 
လာေစေရး၊ 

  
(ထ) အသိဥာဏ္ဆုိင္ရာ ပစၥည္းထုတ္ကုန္မ်ားႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္

လာေစေရး၊ 
  (ဒ) ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းကာကြယ္ေရးကို အေထာက္အကူၿဖစ္ေစေရး။ 

အခန္း(၄) 

သက္ဆုိင္သည့္ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

၅။ ဤဥပေဒအရၿဖစ္ေစ၊ တည္ဆဲဥပေဒတစ္ရပ္ရပ္အရၿဖစ္ေစ ကန္႔သတ္ထားသည့္ သုိ႔မဟုတ္ 
တားၿမစ္ထားသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွအပ မည္သည့္စီးပြားေရးလုပ္ငန္း အမ်ဳိးအစား မဆုိ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ 
ႏွံခြင့္ ေလွ်ာက္ထားႏိုင္သည္။ 

၆။ ေအာက္ပါရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို ကန္႔သတ္သည့္ သို႔မဟုတ္ တားၿမစ္သည့္ 
လုပ္ငန္းမ်ားအၿဖစ္ သတ္မွတ္ရမည္ - 

  
(က)ႏုိင္ငံေတာ္အတြင္း တုိင္းရင္းသားလူမ်ဳိးမ်ား၏ ရုိးရာယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ ထုံးစံမ်ားကို

ထိခိုက္ေစေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
  (ခ) လူေနထုိင္ရာ ရပ္ဝန္းအတြင္း အမ်ားၿပည္သူ၏ ပတ္ဝန္းက်င္ကုိ ထိခိုက္ေစမႈ၊ အသံ



ဆူညံမႈ ၿဖစ္ေပၚလာေစေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
  (ဂ) ၿပည္သူတုိ႔၏ က်န္းမာေရးကို ထိခိုက္ေစနိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

  
(ဃ)သဘာဝအရင္းအၿမစ္၊ ပတ္ဝန္းက်င္ႏွင့္ ေဂဟစနစ္ကုိ ထိခိုက္ပ်က္စီးေစ နုိင္ေသာ

လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

  
(င) ႏိုင္ငံေတာ္အတြင္းရွိ ကုန္းေန၊ ေရေနသတၱဝါမ်ား၊ သစ္ပင္၊ ပန္းမန္၊ စုိက္ပ်ဳိး သီးႏွံ၊ 

ေရွးေဟာင္းအေမြအႏွစ္ ပစၥည္းမ်ား၊ သယံဇာတပစၥည္းမ်ား စသည္တုိ႔ကုိ ထိခိုက္ေစ
နိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

  
(စ) ႏိုင္ငံေတာ္အတြင္းသုိ႔ ေဘးအႏၱရာယ္ရွိေသာ သုိ႔မဟုတ္ အဆိပ္အေတာက္ ရိွေသာ

ပစၥည္းမ်ား သယ္ေဆာင္လာႏိုင္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

  
(ဆ)ႏိုင္ငံတကာ သေဘာတူညီခ်က္မ်ားအရ ေဘးအႏၱရာယ္ရွိေသာ ဓာတုပစၥည္း ထုတ္လုပ္မႈ

စက္ရံုမ်ား သုိ႔မဟုတ္ အသုံးၿပဳေသာ လုပ္ငန္းမ်ား။ 

၇။ ေကာ္မရွင္သည္ ႏိုင္ငံေတာ္ႏွင့္ ႏုိင္ငံသားတို႔၏ လုံၿခံဳေရးအေၿခအေန၊ စီးပြားေရး အေၿခအေန၊ 
ပတ္ဝန္းက်င္အေၿခအေနႏွင့္ လူမႈအက်ိဳးစီးပြားကို ႀကီးမားစြာ အက်ဳိး သက္ေရာက္မႈ ၿဖစ္ေစႏိုင္ 
ေသာ ႏုိငင္ံသားရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈ လုပ္ငန္းႀကီးမ်ားကို ၿပည္ေထာင္စု အစုိးရအဖြဲ႕မွ တစ္ဆင့္ 
ၿပည္ေထာင္စု လႊတ္ေတာ္သုိ႔ တင္ၿပရမည္။ 

အခန္း(၅) 

ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈပုံစံ 

၈။ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈကို ေအာက္ပါပံုစံတစ္ခုခုၿဖင့္ ၿပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္သည္ - 

  (က)ႏိုင္ငံသားက မတည္ေငြရင္း ရာခိုင္ႏႈန္းၿပည့္ၿဖင့္ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 
  (ခ) ႏိုင္ငံသားႏွင့္ သက္ဆုိင္ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖြဲ႕အစည္းတို႔ ဖက္စပ္ ၿပဳလုပ္ၿခင္း၊ 

  
(ဂ) ႏုိင္ငံေတာ္ႏွင့္ ႏုိင္ငံသားတို႔အႀကား ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈ စာခ်ဳပ္ခ်ဳပ္ဆုိရာတြင္ ဘီအုိဘီ၊

ဘီအိုအို အပါအဝင္ ႏွစ္ဦးႏွစ္ဖက္ ညိွႏႈိင္းသေဘာတူညီသည့္ စနစ္ၿဖင့္ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  
(ဃ)လုပ္ငန္းဆိုင္ရာ ပဋိညာဥ္စာခ်ဳပ္ပါ ဥပေဒႏွင့္ ညီညြတ္ေသာစနစ္တစ္ခုခုၿဖင့္ ေဆာင္ရြက

ၿခင္း။ 
၉။ (က)ပုဒ္မ ၈ ပါ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈ ဖြဲ႕စည္းရာတြင္ တစ္ဦးတည္းပိုင္လုပ္ငန္းၿဖစ္ေစ၊ အစုအဖြဲ႕ပိုင္ 

လုပ္ငန္းၿဖစ္ေစ၊ ကုမၸဏီၿဖစ္ေစ ဖြဲ႕စည္းနုိင္သည္။ 

  

(ခ) ပုဒ္မခြဲ (က) အရ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ပဋိညာဥ္စာခ်ဳပ္ပါ
သက္တမ္းမကုန္ဆံုးမီ လုပ္ငန္းရပ္စဲခြင့္ရရွိ၍ ၿဖစ္ေစ၊ လုပ္ငန္းၿပီးဆုံး၍ ၿဖစ္ေစ၊ စာရင္း
ရွင္းလင္းဖ်က္သိမ္းရာတြင္ ႏုိင္ငံေတာ္၏ တည္ဆဲဥပေဒမ်ားနွင့္အညီ လုိက္နာက်င့္သုံး 
ေဆာင ္ရြက္ရမည္။ 

 



အခန္း(၆) 

ေကာ္မရွင္ဖြဲ႕စည္းၿခင္း 

၁ဝ။ (က)ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႕သည္ - 

    

(၁) ရင္းႏီွးၿမဳပ္ႏံွမႈ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ ဤဥပေဒပါ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားကို 
ေဆာင္ရြက္နုိင္ရန္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ ၿပည္ေထာင္စုအဆင့္ ပုဂၢိဳလ္တစ္ဦးအား ဥကၠ႒
အၿဖစ္ လည္းေကာင္း၊ သက္ဆိုင္ရာ ၿပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးဌာန၊ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရ
အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ အစိုးရ မဟုတ္ေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ပညာရွင္မ်ား၊
သင့္ေလ်ာ္ေသာ ပုဂၢိဳလ္မ်ားအား အဖြဲ႕ဝင္မ်ား အၿဖစ္လည္းေကာင္း ပါဝင္ေစလ်က္ 
ၿမန္မာႏုိင္ငံရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈ ေကာ္မရွင္ကို ဖြဲ႕စည္းရမည္။ 

    
(၂) ေကာ္မရွင္ကို ဖြဲ႕စည္းရာတြင္ အဖြဲ႕ဝင္မ်ားအနက္မွ ဒုတိယဥကၠ႒၊ အတြင္းေရးမွဴးႏွင့္

တြဖဲက္ အတြင္းေရးမွဴး တို႔ကို သတ္မွတ္၍ တာဝန္ ေပးအပ္ရမည္။ 

  
(ခ) ႏိုင္ငံဝန္ထမ္း မဟုတ္ေသာ ေကာ္မရွင္အဖြဲ႕ဝင္မ်ားသည္ အမ်ဳိးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြား

ေရး ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈဝန္ႀကီးဌာက ခြင့္ၿပဳေသာ စရိတ္ႏွင့္ ခ်ီးၿမွင့္ေငြကို ခံစားခြင့္ ရိွသည္။ 

အခန္း(၇) 

ေကာ္မရွင္၏ တာဝန္ႏွင့္ လုပ္ပိုင္ခြင့္မ်ား 

၁၁။ ေကာ္မရွင္၏ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားမွာ ေအာက္ပါအတုိင္းၿဖစ္သည္- 

  
(က)အဆုိၿပဳခ်က္မ်ားကို စိစစ္ရာတြင္ အမ်ဳိးသားလုံၿခံဳေရးကို ထိပါးႏိုင္မႈ၊ ေငြေရးေႀကးေရး

ယုံႀကည္စိတ္ခ်ရမႈ၊ လုပ္ငန္း၏ စီးပြားေရးတြက္ေၿခကုိက္မႈ၊ စက္မႈနည္းပညာ ဆီေလ်ာ္မႈ၊
ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းကာကြယ္မႈ စသည့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို သုံးသပ္ၿခင္း၊ 

  
(ခ) ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွသူမ်ားက ဥပေဒအရ ခံစားခြင့္ရွိေသာ အခြင့္အေရးမ်ားကို အၿပည့္အဝ

မရရွိေႀကာင္း တိုင္ႀကားလွ်င္ လုိအပ္သလုိ အၿမန္အေရးယူ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  
(ဂ) အဆုိၿပဳခ်က္မ်ားကို တည္ဆဲဥပေဒမ်ားပါ ၿပ႒ာန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ ဆန္႔က်င္ၿခင္း ရွိမရွိ

စိစစ္ၿခင္း၊ 

  
(ဃ)ႏိုင္ငံေတာ္၏ ခြင့္ၿပဳခ်က္ၿဖင့္ ေဆာင္ရြက္ေသာ ႏုိင္ငံသားတုိ႔၏ အဆိုၿပဳခ်က္မ်ားကို

လုပ္ငန္း အမ်ဳိးအစားေပၚ မူတည္၍ ဘီအုိဘီ၊ ဘီတီအို၊ ဘီအုိအို အပါအဝင္ အလားတူ
စနစ္မ်ားအေပၚတြင္ အေၿခခံစဥ္းစားၿခင္း၊ 

  
(င) လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားကို ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႕မွ တစ္ဆင့္ ၿပည္ေထာင္စု 

လႊတ္ေတာ္သုိ႔ ေၿခာက္လ တစ္ႀကိမ္ တင္ၿပအစီရင္ခံၿခင္း၊ 

  
(စ) ၿပည္တြင္းရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈမ်ား လြယ္ကူရန္ႏွင့္ အားေပးအေထာက္အကူၿပဳရန္ ၿပည္ေထာင္

စု အစိုးရအဖြဲ႕သို႔ အခါအားေလ်ာ္စြာ အႀကံၿပဳတင္ၿပၿခင ္း၊ 
  (ဆ)ဤဥပေဒႏွင့္အညီ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈ လုပ္ငန္းအမ်ဳိးအစား၊ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈ တန္ဖိုးပမာဏႏွင့္



လုပ္ငန္း သက္တမ္း တို႔ကုိ သတ္မွတ္ၿခင္းႏွင့္ ေၿပာင္းလဲ သတ္မွတ္ၿခင္း၊ 

  

(ဇ) တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ၿပည္နယ္စီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ၿပည္ေထာင္စု အစုိးရအဖြဲ႕
၏ သေဘာတူညီခ်က္အရ လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ခြင့္ရေသာ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင္
စပ္လ်ဥ္း၍ သက္ဆုိင္ရာ တိုင္းေဒသႀကီး သို႔မဟုတ္ ၿပည္နယ္အစုိးရအဖြဲ႕ႏွင့္ ညိွႏႈိင္း
ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  

(ဈ) မိမိငွားရမ္းခြင့္ သုိ႔မဟုတ္ အသုံးၿပဳခြင့္ရရွိေသာ ေၿမ၏ ေၿမေပၚေၿမေအာက္၌ ခြင့္ၿပဳသည့္
လုပ္ငန္းႏွင့္ မသက္ဆိုင္ေသာ မူလစာခ်ဳပ္တြင္ မပါဝင္သည့္ သဘာဝသယံဇာတ 
တြင္းထြက္ပစၥည္းကို ၿဖစ္ေစ၊ ေရွးေဟာင္းဝတၳဳပစၥည္း၊ ရတနာသိုက္ကိုၿဖစ္ေစ ေတြ႕ရိွ
လွ်င္ ေကာ္မရွင္က ခ်က္ခ်င္းသိရွိရန္ႏွင့္ အေရးယူနိုင္ရန္ စီမံေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  
(ည) စီးပြားေရးလုပ္ငန္းကို အဆိုၿပဳခ်က္ႏွင့္အညီ ေအာင္ၿမင္စြာ ေဆာင္ရြက္ရန္ အတြက္

ၿပည္တြင္း၊ ၿပည္ပဘဏ္ေခ်းေငြမ်ား ရယူႏုိင္ရန္အလို႔ငွာ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံသည့္ လုပ္ငန္းကို
လုပ္ကိုင္ေနေႀကာင္း အသိအမွတ္ၿပဳလႊာ ထုတ္ေပးၿခင္း၊ 

  
(ဋ) အခြန္ကင္းလြတ္ခြင္ႏွင့္ သက္သာခြင့္ေပးရန္ မလိုေသာဘရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

သတ္မွတ္ေပးၿခင္း၊ 

  
(ဌ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ လုပ္ကိုင္လ်က္ရိွေသာ ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံမႈလုပ္ငန္းတြင္ အလုပ္လုပ္ကုိင္ရန္ ခြင့္ၿပဳ

ထားသည့္ ႏိုင္ငံၿခားသားမ်ားအား ႏုိင္ငံေတာ္က ထုတ္ေပးေသာ အလုပ္လုပ္
ခြင့္လက္မွတ္၊ ၿပည္တြင္းေနထိုင္ခြင့္ လက္မွတ္ရရိွေရးအတြက္ ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးၿခင္း၊

  (ဍ) ဤဥပေဒႏွင့္အညီ က်င့္သုံးေဆာင္ရြက္ရန ္ ေကာ္မရွင္က တာဝန္ခံၿခင္း၊ 

  
(ဎ) ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႕က အခါအားေလ်ာ္စြာ ေပးအပ္ေသာ တာဝန္မ်ားကုိ

ထမ္းေဆာင္ၿခင္း။ 

၁၂။ ေကာ္မရွင္၏ လုပ္ပုိင္ခြင့္မ်ားမွာ ေအာက္ပါအတိုင္းၿဖစ္သည္- 

  
(က)ႏိုင္ငံေတာ္၏ အက်ဳိးစီးပြားကို ၿဖစ္ထြန္းေစႏိုင္သည္ဟု ယူဆၿပီး တည္ဆဲဥပေဒ

တစ္ရပ္ရပ္ႏွင့္လည္း မဆန္႔က်င္သည့္ အဆိုၿပဳခ်က္ကုိ လိုအပ္ေသာ စိစစ္မႈမ်ား ၿပဳလုပ္၍
လက္ခံၿခင္း၊ 

  
(ခ) ေကာ္မရွင္သည္ အဆုိၿပဳခ်က္ကို လက္ခံလွ်င္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ကို ကမကထၿပဳသူ သုိ႔မဟုတ္

ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏွံ လိုသူအား ထုတ္ေပးၿခင္း၊ 

  
(ဂ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔သက္တမ္း သုိ႔မဟုတ္ သေဘာတူညီခ်က္ကို တိုးၿမွင့္ေပးရန္ၿဖစ္ေစ၊ ၿပင္ဆင္ေပး

ရန္ၿဖစ္ေစ သက္ဆိုင္ရာတို႔က ေလွ်ာက္ထားလာလွ်င္ သတ္မွတ္ ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ စိစစ
၍ ခြင့္ၿပဳၿခင္း သုိ႔မဟုတ္ ၿငင္းပယ္ၿခင္း၊ 

  
(ဃ)ကမကထၿပဳ သူထံမွ လည္းေကာင္း၊ ရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏံွသူထံမွ လည္းေကာင္း လိုအပ္သည့္ 

အေထာက္အထားမ်ားကို ၿဖစ္ေစ၊ အခ်က္အလက္မ်ားကိုၿဖစ္ေစ တင္ၿပရန ္ေတာင္းဆို
ၿခင္း၊ 

  
(င) ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွသူက ခြင့္ၿပဳမိန္႔ရရွိရန္ ေကာ္မရွင္သုိ႔ တင္သြင္းေသာ အဆုိၿပဳခ်က္တြင္

အခ်က္အလက္မ်ားကို မမွန္မကန္ ေရးသြင္းေဖာ္ၿပထားၿခင္း သုိ႔မဟုတ္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ပါ 



စည္းကမ္းခ်က္မ်ားအတိုင္း လိုက္နာေဆာင္ရြက္ရန္ ပ်က္ကြက္ၿခင္းတုိ႔ကုိ ခိုင္လုံေသာ
အေထာက္အထားမ်ား ေတြ႕ရိွပါက ပုဒ္မ ၃၂ တြင္ ေဖာ္ၿပထားသည့္ စီမံခန္႔ခြဲေရးဆုိင္ရာ 
ၿပစ္ဒဏ္တစ္ရပ္ရပ္ကို ၿဖစ္ေစ၊ ၿပစ္ဒဏ္မ်ားကိုၿဖစ္ေစ ခ်မွတ္ၿခင္း။ 



 
(စ) ေငြေရးေႀကးေရးကိစၥရပ္မ်ား ေဆာင္ရြက္ရန္ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နံွသူက အဆုိၿပဳ

တင္ၿပလာသည့္ ဘဏ္ကိုခြင့္ၿပဳၿခင္း သို႔မဟုတ္ ၿငင္းပယ္ၿခင္း။ 
၁၃။ ေကာ္မရွင္သည္မိမိ၏ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားကို ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ေကာ္မတီမ်ားနွင့္
အဖြ႔ဲငယ္မ်ားကို လိုအပ္သလုိ ဖြဲ႔စည္းနုိင္သည္။ 
၁၄။ ေကာ္မရွင္က ခြင့္ၿပဳေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးမႈနွင့္ တိုးတက္ၿဖစ္ေပၚမႈ
အေၿခအေန မ်ားကို ေၿခာက္လလွ်င္ တစ္ႀကိမ္ ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႔ အစည္း အေဝးတြင္
အစီရင္ခံတင္ၿပရမည္။ 

အခန္း(၈) 
ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နံွသူ၏ တာဝန္နွင့္အခြင့္အေရးမ်ား 

၁၅။ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွသူ၏ တာဝန္မ်ားမွာ ေအာက္ပါအတိုင္းၿဖစ္သည္- 

  
(က) ဤဥပေဒပါ ၿပ႒ာန္းခ်က္၊ ဤဥပေဒအရ ထုတ္ၿပန္သည့္ နည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္း၊

စည္းကမ္း၊ လုပ္ထုံးလုပ္နည္း၊ အမိန္႔ေၾကာ္ၿငာစာ၊ အမိန္႔၊ ညႊန္ၾကားခ်က္နွင့္
ခြင့္ၿပဳမိန္႔တုိ႔ပါ စည္းကမ္း ခ်က္မ်ားကို လုိက္နာၿခင္း၊ 

  
(ခ) မိမိငွားရမ္းခြင့္ သုိ႔မဟုတ္ အသုံးၿပဳခြင့္ရွိေသာ ေၿမကုိ ေကာ္မရွင္က

သတ္မွတ္ထားေသာ စည္းကမ္းခ်က္မ်ား၊ စာခ်ဳပ္ပါ စည္းကမ္းခ်က္မ်ားနွင့္အညီ
အသုံးၿပဳၿခင္း၊ 

  
(ဂ) ေကာ္မရွင္က ထုတ္ေပးေသာ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ကို ရရိွပါက သက္ဆိုင္ရာ အစုိးရဌာန၊

အစုိးရအဖြဲ႔အစည္း သုိ႔မဟုတ္ ပုဂၢိဳလ္၊ အဖြဲ႔အစည္းနွင့္ လိုအပ္ေသာ ပဋိညာဥ္စာခ်ဳပ္
ခ်ဳပ္ဆို၍ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈ လုပ္ငန္း တည္ေထာင္ၿခင္း၊ 

  

(ဃ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ လုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္ခြင့္ၿပဳထားေသာ ေၿမနွင့္ အေဆာက္အအုံမ်ားကို
လုပ္ငန္းသက္တမ္း ကာလအတြင္း ထုိရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈ လုပ္ငန္းအတြက္ အၿခားပုဂၢိဳလ္ 
တစ္ဦးဦးအား တစ္ဆင့္ ဌားရမ္းၿခင္း၊ ေပါင္နွံၿခင္း၊ အစုရွယ္ယာ လႊဲေၿပာင္းၿခင္းနွင့္
လုပ္ငန္း လႊဲေၿပာင္းၿခင္းတို႔ကို ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳခ်က္ၿဖင့္ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  

(င) မိမိငွားရမ္းခြင့္ သုိ႔မဟုတ္ အသုံးၿပဳခြင့္ရရိွေသာ ေၿမ၏ေၿမေပၚ ေၿမေအာက္၌
ခြင့္ၿပဳသည့္ လုပ္ငန္းနွင့္ မသက္ဆုိင္ေသာ မူလစာခ်ဳပ္တြင္ မပါဝင္သည့္ သဘာဝ
သယံဇာတ တြင္းထြက္ ပစၥည္းကုိၿဖစ္ေစ၊ ေရွးေဟာင္းဝတၳဳပစၥည္း၊ ရတနာသိုက္
ကုိၿဖစ္ေစ ေတြ႔ရွိလွ်င္ ေကာ္မရွင္သုိ႔ ခ်က္ခ်င္း အေၾကာင္းၾကား ၿခင္း၊ ေကာ္မရွင္က
ခြင့္ၿပဳလွ်င္ ယင္းေၿမေပၚ၌ ဆက္လက္လုပ္ကုိင္ နုိင္ၿခင္း၊ ခြင့္ၿပဳခ်က္မရလွ်င္ 
အစားထိုးစီစဥ္ေပးသည့္ ေနရာသို႔ ေၿပာင္းေရႊ႕ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  
(စ) ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈလုပ္ငန္းနွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ တည္ဆဲဥပေဒမ်ားနွင့္အညီ ပတ္ဝန္းက်င္

ညစ္ညမ္းမႈ၊ ပ်က္စီးမႈ မၿဖစ္ေစရန္ ေဆာင္ရြက္ၿခင္း၊ 

  
(ဆ) ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွသူသည္ နိုင္ငံေတာ္အတြင္း အာမခံလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ခြင့္ရွိသည့္ အာမခံ

လုပ္ငန္းတစ္ခုခုတြင္ သတ္မွတ္ေသာ အာမခံအမ်ိဳးအစား မ်ားကို ထားရိွၿခင္း၊ 
၁၆။ ရင္းနီွးၿမႇဳနံွသူ၏ အခြင့္အေရးမ်ားမွာ ေအာက္ပါအတုိင္းၿဖစ္သည္- 
  (က) နို္င္ငံၿခားမွ ကြ်မ္းက်င္သူပညာရွင္မ်ား ေခၚယူခန္႔ထားပုိင္ခြင့္ရွိၿခင္း၊ 



  
(ခ) စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ အေၿခခံလုိအပ္ခ်က္မ်ားၿဖစ္သည့္ ေၿမ၊ အေဆာက္

အအုံ၊ ေရ၊ ဆက္သြယ္ေရး၊ စြမ္းအင္တို႔ ရရိွေရးအတြက္ သက္ဆုိင္ရာ အစုိးရဌာန၊
အစုိးရအဖြဲ႔အစည္း၏ ကူညီပံ့ပိုးမႈမ်ား ရနိုင္ခြင့္ရိွၿခင္း၊ 

  
(ဂ) စီးပြားေရးလုပ္ငန္းကို ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ကြ်မ္းက်င္မႈ အကူအညီနွင့္ နည္း

ပညာမ်ားကို သက္ဆိုင္ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖြဲ႔အစည္းထံမွ ဥပေဒနွင့္ အညီ 
ရယူသံုးစြဲခြင့္ရိွၿခင္း၊ 

  
(ဃ) ေၿမနွင့္ အေဆာက္အအံုတို႔ကို တစ္ဆင့္ငွားရမ္းၿခင္းနွင့္ ေပါင္နံွၿခင္း မဟုတ္ဘဲ

အၿခားတစ္နည္း နည္းၿဖင့္ လႊဲေၿပာင္းၿခင္းတို႔ကုိ ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳခ်က္ၿဖင့္
ၿပဳလုပ္ခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  
(င) မိမိ၏ အစုရွယ္ယာ အခ်ဳိ႕ကိုေသာ္လည္းေကာင္း၊ အားလံုးကုိ ေသာ္ လည္းေကာင္း၊

နုိင္ငံၿခားသား တစ္ဦးဦး သို႔မဟုတ္ နိုင္ငံၿခားကုမၸဏီတစ္ခုခုသုိ႔ လႊဲေၿပာင္းေရာင္း
ခ်မည္ ဆိုပါက နိုင္ငံၿခားရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈ ဥပေဒနွင့္အညီ ေဆာင္ရြက္ခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  
(စ) နုိင္ငံၿခားသား သုိ႔မဟုတ္ နိုင္ငံၿခားကုမၸဏီတစ္ခုခုနွင့္ ဖက္စပ္လုပ္ငန္း

တည္ေထာင္လုပ္ကိုင္လုိပါက နိုင္ငံၿခားရင္းနွီးၿမႇဳနံွမႈ ဥပေဒနွင့္အညီ လုပ္ကိုင္ 
ေဆာင္ရြက္ခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  
(ဆ) နုိ္င္ငံေတာ္နွင့္ စာခ်ဳပ္ခ်ဳပ္ဆုိရမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လုပ္ငန္းသေဘာသဘာဝ အရ

ဘီအိုတီ၊ ဘီတီအို၊ ဘီအိုအုိစနစ္ အပါအဝင္ အၿခားအလားတူ စနစ္တစ္ရပ္ရပ္ၿဖင့္
အဆုိၿပဳခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  
(ဇ) မူလအဆုိၿပဳခ်က္ပါ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈလုပ္ငန္းကို တိုးခ်ဲ႕ၿခင္း သုိ႔မဟုတ္ မတည္ေငြရင္း

တိုးၿမႇင့္ၿခင္း မ်ားကို ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳခ်က္ရယူ၍ လုပ္ကုိင္ ေဆာင္ရြက္ခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  

(ဈ) စီးပြားေရးလုပ္ငန္းကို အဆုိၿပဳခ်က္နွင့္အညီ ေအာင္ၿမင္စြာ ေဆာင္ရြက္နိုင္ရန္
သုိ႔မဟုတ္ ရထိုက္ခြင့္ ရိွေသာ အခြင့္အေရးမ်ားကို ရရွိနိုင္ရန္ အလုိ႔ငွာ ေကာ္မရွင္၏
အမိန္႔ သုိ႔မဟုတ္ ဆုံးၿဖတ္ခ်က္ တစ္ရပ္ရပ္ကုိ ၿပန္လည္သုံးသပ္ ၿပင္ဆင္ေပးရန္
ေကာ္မရွင္သို႔ တင္ၿပခြင့္ရိွၿခင္း၊ 

  
(ည) တည္ဆဲဥပေဒနွင့္အညီ အက်ိဳးခံစားခြင့္မ်ား ရရိွေရးအတြက္လည္းေကာင္း၊

နစ္နာခ်က္မ်ားနွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ အေရးယူေပးေရးအတြက္လည္းေကာင္း ေကာ္မရွင္နွင့္
သက္ဆိုင္ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖြဲ႔အစည္းသုိ႔ တင္ၿပခြင့္ ရွိၿခင္း၊ 

  

(ဋ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ လုပ္ကိုင္လ်က္ရိွေသာ ရင္းနီွးၿမႇုပ္နွံမႈလုပ္ငန္းတြင္ နည္းပညာ သစ္မ်ား
တီထြင္ၿခင္း၊ ထုတ္ကုန္ အရည္အေသြး တိုးၿမႇင့္ၿခင္း၊ ကုန္ထုတ္ စြမ္းအား
ၿမႇင့္တင္ၿခင္း၊ ပတ္ဝန္းက်င္ညစ္ညမ္းမႈ ေလွ်ာ့ခ်ၿခင္းမ်ားအတြက္ အက်ိဳးခံစားခြင့္မ်ား 
ပိုမုိရရိွေစရန္ ေကာ္မရွင္သုိ႔ တင္ၿပေလွ်ာက္ထားခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  

(ဌ) နုိင္ငံေတာ္တစ္ဝန္းလံုးတြင္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေစရန္အလုိ႔ငွာ စီးပြားေရး ဖြ႔ံၿဖိဳးမႈ
နည္းပါးၿပီး ဆက္သြယ္သြားလာေရး ခက္ခဲေသာ ေဒသမ်ား၊ သဘာဝေဘးဒဏ္
ခံရေလ့ရိွေသာ ေဒသမ်ားရိွ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နံွသူမ်ား
အတြက္ ေကာ္မရွင္က ၿပည္ေထာင္စု အစုိးရ အဖြဲ႔၏ သေဘာတူညီခ်က္ၿဖင့္ အခန္း



(၁၁) ပါ အခြန္ကင္းလြတ္ခြင့္ ကာလနွင့္ သက္သာခြင့္ ကာလမ်ားထက္ ပိုမို၍
သတ္မွတ္ေပးသည္ကုိ ရခြင့္ရွိၿခင္း၊ 

  
(ဍ) ေကာ္မရွင္၏ အသိအမွတ္ၿပဳလႊာၿဖင့္ ၿပည္တြင္း၊ ၿပည္ပ ဘဏ္ေခ်းေငြမ်ား ရယူနုိင္ရန္

အလို႔ငွာ ေလွ်ာက္ထား ရယူခြင့္ရွိၿခင္း။ 
အခန္း(၉) 

ခြင့္ၿပဳမိန္႔ေလွ်ာက္ထားၿခင္း 
၁၇။ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံသူ သုိ႔မဟုတ္ ကမကထၿပဳသူသည္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ရရွိရန္ ေကာ္မရွင္သုိ႔
သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားနွင့္အညီ အဆုိၿပဳခ်က္ တင္သြင္းရမည္။ 
၁၈။ ေကာ္မရွင္သည္- 

  
(က) ပုဒ္မ ၁၇ အရ တင္သြင္းေသာ အဆုိၿပဳခ်က္ကုိ ရရိွပါက လိုအပ္ေသာ စိစစ္မႈမ်ား

ၿပဳလုပ္ၿပီး အဆိုၿပဳခ်က္ကုိ လက္ခံရရွိသည့္ေန႔မွ ၁၅ ရက္အတြင္း လက္ခံၿခင္း 
သုိ႔မဟုတ္ ၿငင္းပယ္ၿခင္း ၿပဳနိုင္သည္။ 

  (ခ) အဆုိၿပဳခ်က္ကုိလက္ခံပါက ခြင့္ၿပဳမိန္႔ကုိ ရက္ေပါင္း ၉၀ အတြင္း ထုတ္ေပးရမည္။ 

  
(ဂ) တင္သြင္းထားေသာ အဆိုၿပဳလႊာမ်ားကို ခိုင္လုံေသာ အေၾကာင္းၿပခ်က္မရိွဘဲ

သုံးသပ္ ဆုံးၿဖတ္ရန္ ပ်က္ကြက္ပါက ပ်က္ကြက္သည့္ မည္သည့္တာဝန္ရွိ ပုဂၢိဳလ္မဆုိ
နိုင္ငံဝန္ထမ္း ဥပေဒနွင့္အညီ အေရးယူၿခင္း ခံရမည္။ 

 

အခန္း(၁ဝ) 
အမႈထမ္းမ်ားနွင့္ အလုပ္သမားမ်ား ခန္႔ထားၿခင္း 

၁၉။ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွသူသည္- 

  
(က) နုိင္ငံသားဝန္ထမ္းမ်ားအား လုပ္ငန္းကြ်မ္းက်င္မႈ တိုးတက္လာေစေရးအတြက္

ေလ့က်င့္ေပးၿခင္း၊ သင္တန္းေပးၿခင္းတို႔ကုိ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ေပးရမည္။ 

  
(ခ) အလုပ္သမားစုေဆာင္းၿခင္းကုိ အလုပ္အကုိင္နွင့္ အလုပ္သမား ရွာေဖြေရး

ရံုးမွလည္းေကာင္း၊ ၿပည္တြင္း အလုပ္အကုိင္ ရွာေဖြေရး ကုိယ္စားလွယ္မ်ားမွ
လည္းေကာင္း၊ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံသူ၏ အစီအစဥ္ၿဖင့္ လည္းေကာင္း ေဆာင္ရြက္ ရမည္။

  

(ဂ) ကြ်မ္းက်င္သူအလုပ္သမားမ်ား၊ အတတ္ပညာရွင္မ်ားနွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ား ခန္႔ထားရာ
တြင္ တည္ဆဲ အလုပ္သမားဆိုင္ရာ ဥပေဒ၊ နည္းဥပေဒနွင့္အညီ အလုပ္ခန္႔
ထားမႈဆိုင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္စာခ်ဳပ္ကို အလုပ္ရွင္နွင့္ အလုပ္သမားတို႔
နွစ္ဦးနွစ္ဖက္ လက္မွတ္ေရးထုိး၍ ခန္႔ထားရမည္။ 

  
(ဃ) အမႈထမ္းမ်ားနွင့္ အလုပ္သမားမ်ားကို ခန္႔ထားရာ၌ အလုပ္ခန္႔ထားမႈဆိုင္ရာ 

သေဘာတူညီခ်က္ စာခ်ဳပ္ကုိ တည္ဆဲအလုပ္သမားဆိုင္ရာ ဥပေဒနွင့္အညီ ခ်ဳပ္ဆို
ရမည္။ 

  
(င) အလုပ္ခန္႔ထားမႈဆုိင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္စာခ်ဳပ္ပါ အလုပ္ရွင္နွင့္ အလုပ္

သမားတုိ႔၏ အခြင့္အေရးနွင့္ တာဝန္မ်ားကိုလည္းေကာင္း၊ အလုပ္အကုိင္ဆိုင္ရာ



စည္းကမ္းခ်က္မ်ားကို လည္းေကာင္း သတ္မွတ္ရာ၌ အနည္းဆံုး လုပ္ခလစာ၊ 
ခြင့္ရက္၊ အလုပ္ပိတ္ရက္၊ အခ်ိန္ပုိလုပ္ခ၊ နစ္နာေၾကး၊ အလုပ္သမား ေလ်ာ္ေၾကး၊
လူမႈဖူလံုေရးနွင့္ အလုပ္သမာမ်ားနွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ အၿခားအာမခံ ထားရွိၿခင္းတို႔
အပါအဝင္ တည္ဆအဲလုပ္သမားဆိုင္ရာ ဥပေဒမ်ားပါ အခြင့္အေရးမ်ား
ရရိွေရးအတြက္ ေဆာင္ရြက္ေပးရမည္။ 

  

(စ) အလုပ္ရွင္အခ်င္းခ်င္း၊ အလုပ္သမားအခ်င္းခ်င္း၊ အလုပ္ရွင္နွင့္ အလုပ္သမား၊
အလုပ္သမားနွင့္ အတတ္ပညာရွင္ သုိ႔မဟုတ္ ဝန္ထမ္းတို႔အၾကား ေပၚေပါက္
လာသည့္ အၿငင္းပြားမႈမ်ားကို သက္ဆုိင္ရာ တည္ဆဲဥပေဒမ်ားနွင့္အညီ ေၿဖရွင္းရ
မည္။ 

အခန္း (၁၁) 
ကင္းလြတ္ခြင့္နွင့္ သက္သာခြင့္မ်ား 

၂ဝ။ ေကာ္မရွင္သည္ နုိင္ငံသားမ်ား၏ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈမ်ားကို အားေပးအေထာက္အကူၿပဳရန္
အလုိ႔ငွာ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံ သူအား ေအာက္ပါအခြန္ကင္းလြတ္ခြင့္နွင့္ သက္သာခြင့္မ်ား အနက္ ပုဒ္မခြဲ
(က) ပါ အခြန္ကင္းလြတ္ခြင့္ကုိ ခြင့္ၿပဳရမည္။ ထုိ႔ၿပင္ က်န္ရိွေသာ အခြန္ကင္းလြတ္ခြင့္ 
သက္သာခြင့္ တစ္ရပ္ရပ္ကုိၿဖစ္ေစ၊ တစ္ရပ္ရပ္ထက္ ပုိ၍ၿဖစ္ေစ၊ အားလုံးကိုၿဖစ္ေစ၊ ခံစားခြင့္ၿပဳရန္
တင္ၿပေလွွ်ာက္ထားလာလွ်င္ ခြင့္ၿပဳနိုင္သည္- 

  
(က) ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္း သုိ႔မဟုတ္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းတစ္ခုုခု စီးပြားၿဖစ္ စတင္ေသာနွစ္

အပါအဝင္ တစ္ဆက္တည္းငါးနွစ္အထိ ဝင္ေငြခြန္ ကင္းလြတ္ခြင့္၊ 

  
(ခ) နုိင္ငံေတာ္မွ အထူးလိုအပ္ခ်က္အရ ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္

ေကာ္မရွင္မွ ထပ္မံ သတ္မွတ္ေပးသည့္ ကင္းလြတ္ခြင့္နွင့္ သက္သာခြင့္၊ 

  

(ဂ) ပုဒ္မခြဲ (က) အရ လုပ္ငန္းမွ ရရိွသည့္ အၿမတ္ေငြကို ၿပန္လည္ရင္းနွီး 
ၿမႇဳပ္နံွရန္အတြက္ သီးသန္႔ ရန္ပုံေငြထား၍ တစ္နွစ္အတြင္း ယင္းလုပ္ငန္း၌ 
ၿပန္လည္ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံလွ်င္ ထိုအၿမတ္ေငြအေပၚတြင္ ဝင္ေငြခြန္ ကင္းလြတ္ခြင့္
သုိ႔မဟုတ္ သက္သာခြင့္၊ 

  
(ဃ) ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္း တစ္ခုခုက ထုတ္လုပ္သည့္ ပစၥည္းကုိ ၿပည္ပသုိ႔တင္ပို႔

ေရာင္းခ်လွ်င္ ထုိသုိ႔တင္ပို႔ေရာင္းခ်၍ ရရိွေသာ အၿမတ္ေငြေပၚတြင္ ၅၀ 
ရာခုိင္နႈန္းအထိ ဝင္ေငြခြန္ သက္သာခြင့္၊ 

  
(င) အမွန္တကယ္လိုအပ္၍ ေဆာင္ရြက္သည့္ လုပ္ငန္းဆုိင္ရာ သုေတသနနွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး

လုပ္ငန္းမ်ား အတြက္ ကုန္က်စရိတ္ကုိ အခြန္စည္းၾကပ္ထုိက္ေသာ ဝင္ေငြမွ
နုတ္ပယ္ခြင့္၊ 

  

(စ) လုပ္ငန္းတစ္ခုခ်င္းအလိုက္ ပုဒ္မခြဲ (က) ပါ ဝင္ေငြခြန္ ကင္းလြတ္ခြင့္ခံစားၿပီး 
တစ္ဆက္တည္း နွစ္နွစ္ အတြင္း အမွန္တကယ္ ေပၚေပါက္သည့္ အရံႈးေငြကို
ယင္းသို႔အရံႈးေပၚေပါက္သည့္ နွစ္မွစ၍ တစ္ဆက္တည္း သုံးနွစ္ကာလအထိ
သယ္ယူခုနွိမ္ခြင့္၊ 

  (ဆ) လုပ္ငန္းစတင္တည္ေဆာက္မႈကာလအတြင္း အမွန္တကယ္ အသုံးၿပဳရန္ လုိအပ္၍



တင္သြင္းေသာ ယာဥ္ယႏၱရား၊ စက္ပစၥည္း၊ စက္ကိရိယာ၊ အသုံးအေဆာင္
တန္ဆာပလာ၊ စက္ကိရိယာ အစိတ္အပုိင္း၊ စက္ အရန္ ပစၥည္း၊
လုပ္ငန္းသုံးပစၥည္းမ်ားအေပၚတြင္ အေကာက္ခြန္ၿဖစ္ေစ၊ အၿခား ၿပည္တြင္း
အခြန္အေကာက္မ်ားၿဖစ္ေစ၊ နွစ္မ်ိဳးလုံးကိုၿဖစ္ေစ၊ ကင္းလြတ္ခြင့္ သုိ႔မဟုတ္
သက္သာခြင့္၊ 

  

(ဇ) ဝင္ေငြခြန္စည္းၾကပ္ရန္ ကိစၥအလုိ႔ငွာ ယာဥ္ယႏၱရား၊ စက္ပစၥည္း၊ စက္ကိရိယာ၊
အေဆာက္အအုံ သို႔မဟုတ္ လုပ္ငန္းသံုး အၿခားမတည္ပစၥည္းမ်ားအေပၚတြင္
နုိင္ငံေတာ္က သတ္မွတ္ထားသည့္ ပစၥည္းတန္ဖိုး ေလွ်ာ့တြက္နႈန္းမ်ားအတိုင္း 
တြက္ခ်က္ၿပီး ပစၥည္းတန္ဖိုး ေလွွ်ာ့တြက္ေငြကို အၿမတ္ေငြထဲမွ နုတ္ပယ္ခြင့္၊ 

  

(ဈ) လုပ္ငန္းတည္ေဆာက္မႈၿပီးစီး၍ ပထမသုံးနွစ္အတြက္ ကုန္ထုတ္လုပ္ရန္
တင္သြင္းသည့္ ကုန္ၾကမ္းမ်ား အေပၚတြင္ အေကာက္ခြန္ၿဖစ္ေစ၊ အၿခား ၿပည္တြင္း
အခြန္အေကာက္မ်ား ၿဖစ္ေစ၊ နွစ္မ်ိဳးလုံးကိုၿဖစ္ေစ ကင္းလြတ္ခြင့္ သုိ႔မဟုတ္ 
သက္သာခြင့္၊ 

  

(ည) ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳခ်က္ၿဖင့္ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈပမာဏ တိုးၿမႇင့္ၿပီး မူလ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံသည့္
လုပ္ငန္းကုိ ခြင့္ၿပဳထားသည့္ သက္တမ္းကာလအတြင္း အမွန္တကယ္ အသုံးၿပဳရန္
လုိအပ္၍ တင္သြင္းေသာ ယာဥ္ယနၲရားမ်ား၊ စက္ပစၥည္းမ်ား၊ စက္ကိရိယာမ်ား၊
အသုံးအေဆာင္ တန္ဆာပလာမ်ား၊ စက္ကိရိယာ အစိတ္အပုိင္းမ်ား၊ စက္အရန္
ပစၥည္းမ်ား၊ လုပ္ငန္းသုံး ပစၥည္းမ်ား အေပၚတြင္ အေကာက္ခြန္ ၿဖစ္ေစ၊ အၿခားၿပည္
တြင္း အခြန္ အေကာက္မ်ားၿဖစ္ေစ၊ နွစ္မိ်ဳးလံုးကုိၿဖစ္ေစ ကင္းလြတ္ခြင့္ သုိ႔မဟုတ္
သက္သာခြင့္၊ 

  
(ဋ) ၿပည္ပသို႔တင္ပို႔ရန္ ထုတ္လုပ္သည့္ ပစၥည္းမ်ားအေပၚ ကုန္သြယ္လုပ္ငန္းခြန္

ကင္းလြတ္ခြင့္ သို႔မဟုတ္ သက္သာခြင့္။ 
အခန္း(၁၂) 

အာမခံခ်က္မ်ား 
၂၁။ ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရအဖြဲ႔သည္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ ဖြ႔ဲစည္းသည့္ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို နုိင္ငံပုိင္
သိမ္းယူၿခင္းမၿပဳဟု အာမခံသည္။ 
၂၂။ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နံွသူ၏ မတည္ေငြရင္းတြင္ နိုင္ငံၿခားေခ်းေငြ ပါရွိခဲ့ပါက ယင္းေခ်းေငြကို
သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားနွင့္အညီ သက္ဆိုင္ရာဘဏ္သုိ႔ ၿပန္လည္ ေပးဆပ္ခြင့္ၿပဳရန္ ၿပည္ေထာင္စု
အစုိးရအဖြဲ႔က အာမခံသည္။ 
၂၃။ ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳမိန္႔အရ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိသည့္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈလုပ္ငန္း တစ္ခုအား 
ခြင့္ၿပဳခ်က္ သက္တမ္းမကုန္မီ ခုိင္လုံေသာ အေၾကာင္းကိစၥမရိွဘဲ ရပ္ဆုိင္းၿခင္း မၿပဳရန္
ၿပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႔က အာမခံသည္။ 

အခန္း(၁၃) 
ေၿမအသုံးၿပဳခြင့္ 

၂၄။ ေကာ္မရွင္သည္ နုိင္ငံေတာ္ထံမွ ေၿမငွားရမ္းလုပ္ကုိင္ခြင့္ရရွိေသာ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွသူအား 



ေၿမအသံုးၿပဳခြင့္ ကာလကုိ စီးပြားေရးလုပ္ငန္း၊ စက္မႈလုပ္ငန္း သုိ႔မဟုတ္ စုိက္ပ်ိဳး ေမြးၿမဴေရး
လုပ္ငန္း အမ်ိဳးအစားနွင့္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံမႈ ပမာဏအေပၚ မူတည္၍ ကနဦးနွစ္ ၅၀ အထိ 
ခြင့္ၿပဳနုိင္သည္။ 
၂၅။ ေကာ္မရွင္သည္ ပုဒ္မ ၂၄ အရ ခြင့္ၿပဳထားေသာ သက္တမ္းကုန္ဆံုးၿပီးေနာက္ ဆက္လက္ 
လုပ္ကိုင္လုိေသာ ရင္းနွီးၿမွဳပ္နွံသူအား ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈပမာဏနွင့္ လုပ္ငန္း အမ်ိဳးအစားအေပၚ
မူတည္၍ တစ္ဆက္တည္း သက္တမ္းတိုးခြင့္ ၁၀ နွစ္ နွစ္ႀကိမ္ တိုးၿမႇင့္ေပးနိုင္သည္။ 
၂၆။ ေကာ္မရွင္သည္ နယ္စပ္မ်ဥ္းမွ ၁၀ မိုင္အတြင္း ေဆာင္ရြက္မည့္ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံမႈ လုပ္ငန္းမ်ား 
အား ေဒသခံတုိင္းရင္းသားမ်ားကို အထူးအစအီစဥ္ၿဖင့္ ဦးစားေပး လုပ္ကုိင္ခြင့္
သတ္မွတ္ေပးရမည္။ 
၂၇။ ေကာ္မရွင္သည္ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖြဲ႔အစည္းပုိင္ ေၿမငွားရမ္းခနႈန္းထားမ်ားနွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍
ၿပည္ေထာင္စုအစုိးရ အဖြဲ႔၏ ႀကိဳတင္သေဘာတူညီခ်က္ၿဖင့္ အခါ အားေလ်ာ္စြာ 
သတ္မွတ္ေပးနုိင္သည္။ 
၂၈။ ေကာ္မရွင္သည္ နိုင္ငံေတာ္တစ္ဝန္းလုံးတြင္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေစရန္ အလုိ႔ငွာ စီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ
နည္းပါးၿပီး ဆက္သြယ္ သြားလာေရး ခက္ခဲေသာ ေဒသမ်ားတြင္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံ သူမ်ားအတြက္
ဤဥပေဒပါ ေၿမငွားရမ္းခြင့္ကာလ သုိ႔မဟုတ္ ေၿမအသံုးၿပဳခြင့္ ကာလထက္ပိုမို၍ ခံစားခြင့္ ရရိွေစရန္
သတ္မွတ္နုိ္င္သည္။ 

အခန္း(၁၄) 
မတည္ေငြရင္း 

၂၉။ ေကာ္မရွင္သည္ မတည္ေငြရင္းကုိ ဘဏ္က လက္ခံခြင့္ၿပဳေဆာင္ရြက္ေပးသည့္ ေငြေၾကး
အမ်ိဳးအစားအတုိင္း ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံသူ၏ အမည္ၿဖင့္ မွတ္ပံုတင္ရမည္။ ထုိသုိ႔မွတ္ပံုတင္ရာတြင္ 
မတည္ေငြရင္း အမ်ဳိးအစားမ်ားကို ေဖာ္ၿပရမည္။ 

အခန္း(၁၅) 
ေငြေရးေၾကးေရးကိစၥ 

၃ဝ။ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံသူသည္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံမႈတြင္ ပါဝင္သည့္ နိုင္ငံၿခား သုံးေငြမ်ားကို သက္ဆိုင္ရာ
နုိင္ငံၿခားသံုးေငြၿဖင့္ သတ္မွတ္သည့္ ေငြလဲလွယ္နႈန္းအတိုင္း နိုင္ငံေတာ္အတြင္းရွိ နိုင္ငံၿခား 
ဘဏ္လုပ္ငန္း လုပ္ကိုင္ခြင့္ရွိေသာ ဘဏ္မွတစ္ဆင့္ နုိုင္ငံၿခားသို႔ လႊဲေၿပာင္းနိုင္ခြင့္နွင့္ ၿပည္တြင္းသို႔
လက္ခံနုိ္င္ခြင့္ရွိသည္။ 
၃၁။ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ ဖြ႔ဲစည္းထားေသာ စီးပြားေရးအဖြဲ႔အစည္းတစ္ခုုခုတြင္ အမႈထမ္းေသာ
နုိင္ငံၿခားသားမ်ားသည္ နိုင္ငံေတာ္အတြင္းရွိ နိုင္ငံၿခားဘဏ္လုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ခြင့္ ရိွေသာ ဘဏ္
တစ္ခုခုတြင္ နုိ္င္ငံၿခားေငြစာရင္းကုိလည္းေကာင္း၊ ၿမန္မာက်ပ္ေငြ စာရင္းကုိ လည္းေကာင္းဖြင့္လွစ္
ေဆာင္ရြက္ရမည္။ 

အခန္း(၁၆) 
စီမံခန္႔ခြဲေရးဆိုင္ရာ ၿပစ္ဒဏ္မ်ား 

၃၂။ ေကာ္မရွင္သည္ ဤဥပေဒပါ ၿပ႒ာန္းခ်က္၊ ဤဥပေဒအရ ထုတ္ၿပန္သည့္ နည္း ဥပေဒမ်ား၊
စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား၊ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ား၊ အမိန္႔ေၾကာ္ၿငာစာ၊ အမိန္႔၊ ညႊန္ၾကားခ်က္



သုိ႔မဟုတ္ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ပါ စည္းကမ္းခ်က္ တစ္ရပ္ရပ္ကုိ ေဖာက္ဖ်က္သည့္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံသူအား
ေအာက္ပါ စီမံခန္႔ခြဲေရးဆုိင္ရာ ၿပစ္ဒဏ္တစ္ရပ္ရပ္ကုိၿဖစ္ေစ၊ ၿပစ္ဒဏ္ မ်ားကိုၿဖစ္ေစ
ခ်မွတ္နိုင္သည္- 
  (က) သတိေပးၿခင္း၊ 
  (ခ) အခြန္ကင္းလြတ္ခြင့္နွင့္ သက္သာခြင့္မ်ားကို ယာယီရပ္ဆုိင္းၿခင္း၊ 
  (ဂ) လုပ္ငန္းကုိ ၿပန္လည္ရုပ္သိမ္းၿခင္း၊ 
  (ဃ) ခြင့္ၿပဳမိန္႔ကုိ ၿပန္လည္ရုပ္သိမ္းၿခင္း၊ 

  
(င) ေနာင္တြင္ မည္သည့္ခြင့္ၿပဳမိန္႔မွ် ထုတ္ေပးမည ္ မဟုတ္ေသာ နာမည္ပ်က္

စီးပြားေရး လုပ္ငန္းစာရင္း၌ ထည့္သြင္းၿခင္း။ 
အခန္း (၁၇) 

အၿငင္းပြားမႈေၿဖရွင္းၿခင္း 
၃၃။ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈလုပ္ငန္းနွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ အၿငင္းပြားမႈ တစ္စံုတစ္ရာ ေပၚေပါက္ပါက- 

  
(က) အၿငင္းပြားသူ ပုဂၢိဳလ္မ်ားအၾကား ေပၚေပါက္လာသည့္ အၿငင္းပြားမႈကို ခ်စ္ၾကည္ ရင္းနီွးစြာ

ေၿဖရွင္းေဆာင္ရြက္ရမည္။ 
  (ခ) ပုဒ္မခြဲ (က) အရ ေၿဖရွင္း၍ ေၿပလည္မႈ မရရိွပါက- 

    
(၁) သက္္ဆုိင္ရာစာခ်ဳပ္တြင္ အၿငင္းပြားမႈေၿဖရွင္းနည္း သတ္မွတ္ထားၿခင္း မရိွလွ်င္

နုိင္ငံေတာ္၏ တည္ဆဲဥပေဒမ်ားနွင့္အညီ လိုက္နာ ေဆာင္ရြက္ရမည္။ 

    
(၂) သက္္ဆိုင္ရာစာခ်ဳပ္တြင္ အၿငင္းပြားမႈ ေၿဖရွင္းနည္း သတ္မွတ္ထားၿခင္း ရိွလွ်င္

ယင္းသတ္မွတ္ထားသည့္ ေၿဖရွင္းနည္းမ်ားနွင့္အညီ လိုက္နာ ေဆာင္ရြက္ရမည္။ 
အခန္း(၁၈) 
အေထြေထြ 

၃၄။ ေကာ္မရွင္သည္ မတည္ေငြရင္းႀကီးမားေသာ လုပ္ငန္းမ်ိဳးၿဖစ္သည့္ ေရနံ၊ သဘာဝ 
ဓာတ္ေငြ႔နွင့္ လွ်ပ္စစ္ဓာတ္အား ထုတ္လုပ္ေရာင္းခ်ၿခင္း လုပ္ငန္းမ်ိဳးကုိလည္း နိုင္ငံသားမ်ားက
ကုိယ္ပိုင္ အရင္းအနွီးရိွေၾကာင္း သုိ႔မဟုတ္ န္ိုင္ငံတကာမွ အရင္းအနီွး ရရွိုနိုင္သည့္
အခြင့္အလမ္းရွိေၾကာင္း အဆုိၿပဳလာပါက ဥပေဒနွင့္အညီ ဦးစားေပး ခြင့္ၿပဳရမည္။ 
၃၅။ ေကာ္မရွင္သည္ ေကာ္မရွင္၏ အစည္းအေဝးမ်ားကို သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားနွင့္အညီ
က်င္းပရမည္။ 
၃၆။ ဤဥပေဒပါ ၿပ႒ာန္းခ်က္မ်ားကို ေဆာင္ရြက္နုိင္ေစရန္ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းနွင့္
စီးပြားေရးဖြံ႔ၿဖိဳ းတိုးတက္မႈ ဝန္ႀကီးဌာန သည္ ေကာ္မရွင္၏- 
  (က) ရံုးလုပ္ငန္းမ်ားကို တာဝန္ယူေဆာင္ရြက္ရမည္။ 
  (ခ) ကုန္က်စရိတ္မ်ားကို က်ခံရမည္။ 
၃၇။ ဤဥပေဒ မၿပ႒ာန္းမီက ၿမန္မာနိုင္ငံသားမ်ား ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈဥပေဒ (နိုင္ငံေတာ္ ၿငိမ္ဝပ္ပိၿပားမႈ 
တည္ေဆာက္ေရးအဖြဲ႔ ဥပေဒအမွတ္ ၄/၉၄) အရ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံသူမ်ား အား ဤဥပေဒအရ 
သတ္မွတ္သည့္ ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နွံသူမ်ားၿဖစ္သည္ဟု မွတ္ယူရမည္။ 
၃၈။ ၿမန္မာနိုင္ငံသားမ်ား ရင္းနီွးၿမႇဳပ္နံွမႈဥပေဒ (နိုင္ငံေတာ္ ၿငိမ္ဝပ္ပိၿပားမႈ တည္ေဆာက္ေရး အဖြဲ႔ 



 

ဥပေဒအမွတ္ ၄/၉၄) အရ ေကာ္မရွင္၏ ခြင့္ၿပဳမိန္႔ၿဖင့္ လုပ္ကုိင္လ်က္ရွိေသာ ရင္းနွီးၿမႇဳပ္နွံသူသည္
ခြင့္ၿပဳမိန္႔ပါ စည္းကမ္းခ်က္မ်ား၊ သက္ဆုိင္ရာ သေဘာတူ စာခ်ဳပ္ပါ စည္းကမ္းခ်က္မ်ားနွင့္အညီ
သက္တမ္းကာလ ကုန္ဆုံးသည္အထိ ဆက္လက္ လုပ္ကိုင္ခြင့္၊ အက်ိဳးခံစားခြင့္ ရိွိေစရမည္။ 
၃၉။ တည္ဆဲဥပေဒတစ္ရပ္ရပ္တြင္ မည္သုိ႔ပင္ပါရိွေစကာမူ ဤဥပေဒပါ ၿပ႒ာန္းခ်က္ တစ္ရပ္ရပ္နွင့္
သက္ဆိုင္သည့္ ကိစၥရပ္မ်ားကို ဤဥပေဒနွင့္အညီသာ ေဆာင္ရြက္ ရမည္။ 
၄ဝ။ ရင္းနီွးၿမႇဳပနံွ္သူသည္ ေကာ္မရွင္၊ သက္ဆုိင္ရာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖြဲ႔အစည္းသုိ႔
ၿပဳစုတင္ၿပေသာ အဆုိၿပဳခ်က္နွင့္ အတူ ပူးတဲြပါ စာရင္းဇယားမ်ား၊ စာခ်ဳပ္စာတမ္း
အေထာက္အထားမ်ား၊ ေငြေရးေႀကးေရး၊ အလုပ္သမား ခန္႔အပ္ထားေရးဆုိင္ရာ အေထာက္ 
အထားမ်ားစသည္တုိ႔ကုိ တမင္မမွန္မကန္ ေဖာ္ၿပေႀကာင္း သုိ႔မဟုတ္ ထိမ္ခ်န္ေႀကာင္း ခိုင္လုုံ
ေသာ သက္ေသခံအေထာက္အထားမ်ား ေပၚေပါက္လာလွ်င္ ၿပစ္မႈေႀကာင္းအရ အေရးယူ
ၿခင္းခံရမည္။ 
၄၁။ ဤဥပေဒက အပ္နွင္းေသာ လုပ္ပုိင္ခြင့္အရ ေကာ္မရွင္က ခ်မွတ္ေသာ အဆုံးအၿဖတ္သည္
အၿပီးအၿပတ္ အတည္ၿဖစ္သည္။ 
၄၂။ ဤဥပေဒအရ အပ္နွင္းထားေသာ လုပ္ပုိင္ခြင့္မ်ားႏွင့္အညီ သေဘာရုိးၿဖင့္ ေဆာင္ရြက္ေႀကာင္း
သက္ေသ အေထာက္အထား ခိုင္လံုသည့္ ကိစၥတစ္ရပ္ရပ္အတြက္ ေကာ္မရွင္အဖြဲ႕ဝင္
တစ္ဦးဦးကုိၿဖစ္ေစ၊ ေကာ္မတီ သုိ႔မဟုတ္ အဖြဲ႕ငယ္၏ အဖြဲ႕ဝင္ တစ္ဦးဦးကုိ ၿဖစ္ေစ၊
ႏုိင္င့ံဝန္ထမ္းတစ္ဦးဦးကုိၿဖစ္ေစ၊ တရားမေႀကာင္းၿဖင့္ ေသာ္လည္းေကာင္း၊
ၿပစ္မႈေႀကာင္းၿဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း၊ တရားစြဆဲုိၿခင္း၊ အေရးယူၿခင္း မရိွေစရ။ 
၄၃။ ဤဥပေဒပါၿပ႒ာန္းခ်က္မ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ - 
  (က) အမ်ဳိးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ဝန္ႀကီးဌာနသည္ ၿပည္ေထာင္စု 

အစုိးရအဖြဲ႕၏ သေဘာတူညီခ်က္ၿဖင့္ လိုအပ္ေသာ နည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္း၊
စည္းကမ္းႏွင့္ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ားကို ထုတ္ၿပန္ရမည္။ 

  (ခ) ေကာ္မရွင္သည္ လိုအပ္ေသာ အမိန္႔၊ အမိန္႔ေႀကာ္ၿငာစာ၊ ညႊန္ႀကားခ်က္ မ်ားကို
ထုတ္ၿပန္နုိင္သည္။ 

၄၄။ ၿမန္မာႏုိင္ငံသားမ်ား ရင္းႏီွးၿမွဳပ္ႏံွမႈ ဥပေဒ ( ႏုိင္ငံေတာ္ၿငိမ္ဝပ္ပိၿပားမႈ တည္ေဆာက္ ေရးအဖြဲ႕ 
ဥပေဒအမွတ္ ၄/၉၄) ကုိ ဤဥပေဒၿဖင့္ ရုပ္သိမ္းလိုက္သည္။ 
၄၅။ ဤဥပေဒကို ၿပ႒ာန္းၿပီးေနာက္ လိုအပ္ေသာ နည္းဥပေဒမ်ား၊ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ား
ၿပ႒ာန္းၿခင္း မၿပဳႏုိင္ေသးမီ ကာလအတြင္း ဤဥပေဒႏွင့္ မဆန္႔က်င္လွ်င္ 
ၿမန္မာႏိုင္ငံသားမ်ားရင္းႏွီးၿမွဳပ္ႏွံမႈ ဥပေဒ (ႏုိင္ငံေတာ္ၿငိမ္ဝပ္ပိၿပားမႈ တည္ေဆာက္ ေရးအဖြဲ႕ 
ဥပေဒအမွတ္ ၄/၉၄) အရ ထုတ္ၿပန္ခဲ့ေသာ နည္းဥပေဒ၊ လုပ္ထုံးလုပ္နည္း မ်ားအား
ဆက္လက္က်င့္သံုးႏိုင္သည္။ 


